
INFORMATIONS 
À DESTINATION DES TUTEURS

Objectifs du DuoDay :

En acceptant de participer à DuoDay, vous prenez part à une action globale visant à sensibiliser
les entreprises au travail des personnes en situation de handicap physique ou sensoriel. Le
DuoDay vous permettra de créer un duo pendant une journée avec une personne en recherche
de formation ou d’emploi.

Présenter votre poste de travail
et vos tâches,
Présenter votre entreprise,
Proposer du travail à effectuer
lorsque les tâches le permettent
(si ce n’est pas possible, vous
pouvez inviter votre stagiaire à
observer votre travail).

VOTRE RÔLE Déroulement pratique

Rencontre virtuelle de sensibilisation : Do’s
and don’ts, questions éventuelles.
Rencontre de la personne qui engage/
peut représenter l’entreprise, la personne
avec laquelle vous formerez un duo et le
professionel qui « introduit » le stagiaire, et
ce avant le  20 mai 2025.
Réalisation de la journée de travail le 10 juin
2025.
Évaluation avec le professionnel et le
travailleur en situation de handicap dans les
jours qui suivent.

Ursula Jaworski ( Trust to Achieve) ursula@trust-to-achieve.com
077 460 33 95

www.duoday.ch

Nous vous invitons à compléter le tableau ci-dessous. Ces informations pourraient vous être
utiles lors de la préparation de la journée du DuoDay ou lors de sa réalisation.

Contacts :

Coordonnées de l’entreprise : .........................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
Horaires de la journée de travail : ...................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
Nom du tuteur / Métier proposé : ...................................................................................................................
Personne de contact : 


